© Maestria en

Medicina Ocupacional
y del Medio Ambiente

® Modalidad _  © Duracion ® Inscripciones hasta
Adistancia 12meses 01de marzo

posgrado.cayetano.edu.pe




© Presentacion

La Maestria en Medicina Ocupacional y del Medio Ambiente, ofrecida por la
Facultad de Medicina de la Universidad Peruana Cayetano Heredia, forma médicos
altamente capacitados para proteger la salud de los trabajadores en entornos
complejos y cambiantes. Este programa se desarrolla en modalidad a distancia, con un
enfoque por competencias, integrando conocimientos clinicos, normativos y de
gestion. Su disefio curricular actualizado responde a las demandas del contexto
pospandemia, los marcos regulatorios vigentes y las exigencias del mercado laboral.
Incluye una certificacion intermedia como Diplomado en Medicina Ocupacional y
Valoracién de Dafo Corporal, fortaleciendo el perfil profesional desde el inicio. La
maestria se orienta a la formacion de lideres en salud ocupacional con impacto local,
nacional e internacional.

Dirigido a

Médicos con Grado de Bachiller y Titulados (generales y especialistas) interesados
con conocimientos basicos en medicina ocupacional e interesados en desarrollar
competencias en el &rea de medicina ocupacional y ambiental.
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© Perfil de egresado

Al finalizar la Maestria en Medicina Ocupacional y del Medio Ambiente, el egresado
serd un profesional altamente competente para liderar procesos de prevencion,
evaluacién y gestion de riesgos laborales, con una sélida formacion cientifica, ética y
normativa. Sera capaz de desempefarse en diversos contextos organizacionales,
tanto publicos como privados, con proyeccion nacional e internacional.

+ Evaluacion integral de riesgos laborales y ambientales, con enfoque clinico y
epidemioldgico.

+ Disefio y gestion de programas de salud ocupacional, vigilancia médica y
prevencidon de enfermedades relacionadas al trabajo.

+ Valoracion del dano corporal en contextos legales y administrativos, bajo
normativas vigentes.

+ Aplicacién de legislacion nacional e internacional en salud y seguridad en el
trabajo.

+ Liderazgo en equipos multidisciplinarios, promoviendo el trabajo colaborativo y la
mejora continua.

+ Capacidad investigativa para generar evidencia aplicada en salud ocupacional y
ambiental
+  Dominio del uso de tecnologias educativas y herramientas digitales para el
aprendizaje y la gestion profesional en entornos virtuales.
p ! +  Compromiso ético y responsabilidad social en el ejercicio de la profesion, con
! . enfoque en equidad, inclusion y sostenibilidad.
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Obtén tu grado de Maestro en 4
Medicina Ocupacional °
y del Medio Ambiente

Yiss

Incluye los siguientes diplomas

@ Diplomado en Evaluacién y Prevencion de Riesgos del Trabajo
@ Diplomado en Evaluacién y Diagnostico de Enfermedad Ocupacional

@ Diplomado en Medicina Ocupacional y Valoracion de Dafio Corporal

© Maestro en Medicina Ocupacional y del Medio Ambiente

La Universidad Peruana Cayetano Heredia otorga el grado de Maestro en Medicina
Ocupacional y del Medio Ambiente, al participante que cumpla con los siguientes requisitos:

Haber aprobado satisfactoriamente los 48 créditos del plan de estudios, que corresponden a
los tres ciclos de estudios.

Sustentacion y aprobacion del Trabajo de Grado acuerdo a las Normas y Procedimientos del
Trabajo de Investigacion de los Grados Académicos de Maestria y Doctorado de la Escuela de
Posgrado Victor Alzamora Castro.

Certificado de dominio de un idioma extranjero en nivel intermedio.

Cumplir con todos los requisitos administrativos exigidos por la universidad.

© Certificacion de diplomados

Para obtener los diplomas se debera aprobar satisfactoriamente los créditos del plan de estudios
correspondientes a cada uno de los Diplomados:

Diplomado en Evaluacién y Prevencidén de Riesgos del Trabajo.
Diplomado en Evaluacién y Diagnéstico de Enfermedad Ocupacional.
Diplomado en Medicina Ocupacional y Valoracion de Dafio Corporal.

(» ¢Por qué elegir nuestra maestria en

Medicina Ocupacional
y del Medio Ambiente?

Programa pionero: Formacion especializada
1 en medicina ocupacional y medio ambiente en
Iberoamérica.

2 Egresados destacados: Profesionales en cargos
referentes de importantes empresas del Peru.

Enfoque por competencias: Formacion alineada
3  a las exigencias actuales del sector laboral y de
salud.

Certificacion progresiva: Reconocimientos

4 académicos especializados en riesgos laborales,
enfermedades ocupacionales y valoracion del
dafo corporal.

5 Actualizacion curricular: Contenidos adaptados
a normativas y nuevas tendencias en salud laboral.

Docentes especializados: Expertos con
6 trayectoria académica y profesional en medicina
ocupacional y gestion de riesgos.

7 Formacion integral: Integracion de conocimientos
clinicos, normativos y de gestion.

8 Proyeccion internacional: Respaldo universitario
de prestigio y alcance nacional e internacional.




Coordinador del programa

Mag. Jonh Astete Cornejo

® Meédico Especialista en Medicina Ocupacional y
Medio Ambiente, Magister en Administracion de
Empresas con Especialidad en Gestidn Integrada p
de la Calidad, Seguridad y Medio Ambiente /“‘
(UVM-Chile), Magister en Toxicologia (Espafia), |
con estudios de Maestria en Salud Ocupacional y
Medio Ambiente (UNMSM), Maestria en Gestién
Publica (USMP) y Doctorado en Neurociencias —
(UNMSM).
® Jefe de la Unidad de Medicina Ocupacional y \
Medio Ambiente de (UPCH); Docente asociado
de la Facultad de Medicina de (UPCH).
® Médico Especialista del Centro Nacional de Salud
Ocupacional y Proteccién del Ambiente para la
Salud CENSOPAS-INS del Instituto Nacional
de Salud, Miembro del Consejo Editorial de la
Revista Cientifica de Medicina del Trabajo de
Brasil y de la Revista de Prevencion de Riesgos
Laborales de Valencia-Espafa; ex presidente
de la Asociacion Latinoamericana de Salud
Ocupacional y de la Sociedad Peruana de Salud
Ocupacional.
® Experto y Perito en Procesos Nacionales e
Internacionales de Medicina Ocupacional y del
Medio Ambiente.

® Plana docente

e Mag. Leandro Huayanay Falconi

Médico Cirujano, Magister en Epidemiologia
Clinica por la UPCH. Especialista en Medicina
Interna labora en el Departamento de Medicina
de Hospital Cayetano Heredia (UPCH), asesor
de la Direccion General de Medicamentos
Insumos y drogas (DIGEMID). Profesor
asociado de la Facultad de Medicina Alberto
Hurtado de la UPCH, Miembro de la Unidad de
Epidemiologia Clinica de Ila UPCH.
Experiencia en educacion a distancia a nivel
de pregrado y posgrado. Experiencia con
herramientas tecnologicas y plataformas
virtuales, asi como adaptacion y creacion de
contenidos para entornos no presenciales. En
el contexto de la Emergencia Sanitaria, ha
impartido y organizado cursos y clases a
distancia.

¢ Mag. Cesar Antonio Loza Munarriz

Médico Cirujano-Nefrélogo Magister en
Epidemiologia Clinica por la Universidad de la
Frontera- Chile Profesor Investigador. area de
interés: Didlisis y Trasplante Renal, Nefrologia
clinica. Bioestadistica y Revisiones
Sistematicas. Centro de Trabajo: Hospital
Cayetano Heredia y Universidad Peruana
Cayetano Heredia. Experiencia en educacion
a distancia a nivel de pregrado y posgrado.
Experiencia con herramientas tecnologicas y
plataformas virtuales, asi como adaptacion y
creacion de contenidos para entornos no
presenciales. En el contexto de la Emergencia
Sanitaria, ha impartido y organizado cursos y
clases a distancia.




® Plana docente

» Mag. Armando Talaverano Ojeda

Magister en Gerencia de Proyectos 'y
Programas Sociales (Peru). Especialista en
Medicina del Trabajo (Argentina). Especialista
en Ergonomia (Argentina). Experto en
Ergonomia  (Espafia). Especialista en
Gerencia de Servicios de Salud (Pert). Auditor
SIG Calidad, Medio Ambiente y Salud
Ocupacional (ISO 9001, ISO 14001, OHSAS
18001). Auditor en Salud Ocupacional. Experto
en Auditoria Médica. Mentor en Investigacion.
Presidente CTN de Ergonomia — INACAL
(Peru). Presidente de la Sociedad Cientifica de
Ergonomia y Psicosociologia del Peru -
SCEPP.CEO.

e Mag. Maria Alejandra Urday Pareja

Médico ocupacional y Auditor Médico, con
Maestria en Salud Publica; Maestria en
Medicina Ocupacional y Medio Ambiente vy
Maestria en Ergonomia y Psicosociologia
aplicada al Trabajo. Diplomado en Valoracion
de la Incapacidad Laboral, Diplomado en
Gestidbn Ambiental y Ocupacional. Médico con
9 afios de = experiencia . en Medicina
Ocupacional, Miembro de ICOH, SOPESO,
SCEPP y ALASST. Experiencia en educacion
a distancia a nivel de pregrado y posgrado.
Experiencia con herramientas tecnoldgicas y
plataformas virtuales, asi como adaptacion y
creacion de contenidos para entornos no
presenciales. En el contexto de la Emergencia
Sanitaria, ha impartido y organizado cursos y
clases a distancia.

e Mag. Gabriel Acurio Salazar

Abogado (Universidad Nacional de San
Antonio Abad del Cusco), especialista en
Derecho Laboral; Maestro en Relaciones
Laborales, Direccion de Recursos Humanos,
Digitalizacion y Globalizacién (Universidad
Complutense de Madrid); Maestro en Derecho
del Trabajo y de la Seguridad Social
(Universidad Internacional de la Rioja —
Espafa); Magister en Derecho Civil y Procesal
Civil (Universidad Nacional de San Antonio
Abad del Cusco); Magister en Gestién Publica
(UCV), con estudios de Doctorando en
Sociedad Democratica, Estado y Derecho
(Universidad del Pais Vasco UPV/EHU);
Docente de la Maestria en Prevencion de
Riesgos Laborales (UPCH). Inspector del
Trabajo; Ex magistrado de la Corte Superior de
Justicia del Cusco. Experiencia en educacion a
distancia a nivel de pregrado y posgrado.
Experiencia con herramientas tecnoldgicas y
plataformas virtuales, asi como adaptacion y
creacion de contenidos para entornos no
presenciales. En el contexto de la Emergencia
Sanitaria, ha impartido y organizado cursos y
clases a distancia.

o Mag. Pablo Gutiérrez Falcon

Ingeniero Industrial (UNMSM); Con estudios
de Doctorado en Ingenieria Industrial
(UNMSM); Magister en Ingenieria Industrial
con mencion en Gestién Industrial (UNMSM),
Magister en Administracibn de Empresa con
mencion en Gestion Integrada de Calidad,
Seguridad y Medio Ambiente (UVM); Docente
de la Facultad de Medicina de (UPCH),
docente de la Facultad de Ingenieria Industrial
(UNMSM), docente de la Facultad de
Ingenieria Industrial y Mecanica (UTP);
Gerente General de Consorcio Opalo Andino —
COPAN, Bombero voluntario del Cuerpo
General de Bomberos Voluntarios del Peru.
Experiencia en educacion a distancia a nivel
de pregrado y posgrado. Experiencia con
herramientas tecnoldgicas y plataformas
virtuales, asi como adaptacion y creacion de
contenidos para entornos no presenciales. En
el contexto de la Emergencia Sanitaria, ha
impartido y organizado cursos y clases a
distancia.

e Mag. Iselle Sabastizagal Vela

Psicéloga, Magister en Salud Ocupacional,
con experiencia en docencia e investigacion
en riesgos psicosociales laborales y salud
ocupacional. Docente en la Maestria de
Medicina Ocupacional y Medio Ambiente,
Maestria de ergonomia y psicosociologia
aplicada al trabajo, y coordinadora y docente
del Diplomado de Riesgos Psicosociales en el
Trabajo y Psicologia de la Salud Ocupacional y
Maestria en gestion de riesgos laborales, en la
Unidad de Medicina Ocupacional y Medio
Ambiente de la Facultad de Medicina Alberto
Hurtado — Universidad Peruana Cayetano
Heredia. Miembro de la Red Experta en
Encuestas sobre Condiciones de Trabajo,
Empleo y Salud (Red ECOTES). Experiencia
en educacion a distancia a nivel de pregrado y
posgrado. Experiencia con herramientas
tecnoldgicas y plataformas virtuales, asi como
adaptacion y creacion de contenidos para
entornos no presenciales. En el contexto de la
Emergencia Sanitaria, ha impartido vy
organizado cursos y clases a distancia.

¢ Mag. Gladys Bernuy Moreno

Médico Cirujano (UNMSM), Magister en
Medicina Ocupacional y Medio Ambiente
(UPCH), Magister en Educacién (USIL),
Docente de la Facultad de Medicina (UPCH)
Unidad de Posgrado, Medico Ocupacional
Corporativo de CFG-COPEINCA. Experiencia
en educacion a distancia a nivel de pregrado y
posgrado. Experiencia con herramientas
tecnoldgicas y plataformas virtuales, asi como
adaptacion y creacion de contenidos para
entornos no presenciales. En el contexto de la
Emergencia Sanitaria, ha impartido vy
organizado cursos y clases a distancia.

e Mag. Maeg Arriola Escalante

Abogado (UNSAAC), especialista en Gestion y
Andlisis de Politicas Publicas (Instituto
Nacional de Administracibn Publica de
Espana), Master en Gestion y Analisis de
Politicas Publicas (Universidad Carlos lll de
Madrid), Maestro en Gobierno y Gestidon
Publica (Instituto de Gobierno de la
Universidad de San Martin de Porres);
Docente de la Escuela de Post Grado de la
Universidad Peruana Cayetano Heredia,
Docente de Educacion Ejecutiva en
Zegel-IPAE del Grupo Intercorp; Consultor
Senior en Legislacion Laboral y Mercado de
Trabajo; se ha desempefiado como Jefe de
Asesoria Juridica de la UEOO2 Ministerio del
Ambiente, Consultor de la Organizacion
Internacional del Trabajo (OIT) para América
Latina y el Caribe, Consultor de la Corporacion
Empresarial del Estado (FONAFE), Director
Ejecutivo del Programa Nacional de
Capacitacion e Inserciéon Laboral del Ministerio
de Trabajo, Coordinador Nacional de
Formalizacién Empresarial — MTPE, Miembro
del Grupo de Trabajo de Pequeha vy
Microempresa del Foro Econ6mico
Asia-Pacifico (APEC), Miembro del Consejo
Directivo de la Organizacién Iberoamericana
de la Juventud (OlJ) con sede en
Madrid-Espafia, Miembro del Consejo
Directivo del Instituto Nacional del Deporte
(IPD). Experiencia en educacién a distancia a
nivel de pregrado y posgrado. Experiencia con
herramientas tecnologicas y plataformas
virtuales, asi como adaptacion y creacion de
contenidos para entornos no presenciales. En
el contexto de la Emergencia Sanitaria, ha
impartido y organizado cursos y clases a
distancia.



@ Plana docente

e Mag. Carlos Alberto Ramirez La Torre

Médico Cirujano (USMP), Ingeniero Industrial
(Universidad Continental); Medico Especialista
en Medicina Familiar (USMP); Magister en
Medicina Ocupacional y Medio Ambiente
(UPCH), Magister en  Administracion
Estratégica de Empresas (PUCP); Docente de
la Facultad de Medicina (UPCH), Docente de
la Escuela de Posgrado (ESAN); Candidato a
la Especializacion en Gestion de Seguridad y
Salud Ocupacional en Lambton College
Toronto — Canada; Responsable del area de
SSO en Telefébnica del Peru, se ha
desempenado como responsable de SSO en
CFG -Copeinca y Celima Trébol. Experiencia
en educacion a distancia a nivel de pregrado y
posgrado. Experiencia con herramientas
tecnolégicas y plataformas virtuales, asi como
adaptacion y creacion de contenidos para
entornos no presenciales. En el contexto de la
Emergencia Sanitaria, ha impartido vy
organizado cursos y clases a distancia.

e Mag. Radl Jestis Gomero Cuadra

Médico Cirujano (UPCH); Especialista en
Medicina Ocupacional y Medio Ambiente
(UPCH); Con estudios de Maestria en
Medicina con mencion = para  especialista
(USMP), Salud Publica y Global (UPCH) vy
Medicina Ocupacional y Medio Ambiente
(USMP); Docente de la Facultad de Medicina
de (UPCH), docente de la Facultad de
Medicina (UPAO); Médico Ocupacional del
consorcio Constructor M2 Lima; Past-
Secretario General por Peru de la Comision
Internacional para el Trabajo, past Presidente
de la Sociedad de Medicina Ocupacional y
Medio Ambiente. Experiencia en educacién a
distancia a nivel de pregrado y posgrado.
Experiencia con herramientas tecnolégicas y
plataformas virtuales, asi como adaptacion y
creacion de contenidos para entornos no
presenciales. En el contexto de la Emergencia
Sanitaria, ha impartido y organizado cursos y
clases a distancia.

» Mag. Jests Arturo Santiani Acosta

Médico Cirujano (UNMSM); Médico
Neumoélogo (UNMSM); Con estudios de
Maestria de Medicina Ocupacional y del Medio
Ambiente (UPCH); Docente de la Facultad de
Medicina (UPCH); Medico Asistencial vy
Coordinador de Procedimientos del Servicio
de Neumologia del Hospital Nacional
Guillermo Almenara de EsSalud. Fundador y
ex Directivo de la Asociacibn Peruana de
Broncologia y Neumologia Intervencionista. Ex
evaluador de enfermedad profesional
respiratoria - del - Instituto - Nacional de
Rehabilitacion. Experiencia en educacion a
distancia a nivel de pregrado y posgrado.
Experiencia con herramientas tecnoldgicas y
plataformas virtuales, asi como adaptacion y
creacion de contenidos para entornos no
presenciales. En el contexto de la Emergencia
Sanitaria, ha impartido y organizado cursos y
clases a distancia.

(*) Plana Docente sujeta cambios

e Mag. Fulton Paul Rivera Albinagorta

Licenciado  Tecnblogo Médico, (UPCH);
Magister en Microbiologia y con estudios de
Maestria en Investigacion Epidemiolégica
(UPCH), Diplomado en Buenas Précticas,
Bioética, Regulacion y Gestibn de la
Investigacion Clinica; candidato a Doctor en
Ciencias en Investigacion Epidemiolégica de la
UPCH; Actualmente, docente universitario de
pre y posgrado en UPCH, consultor en temas
de aspectos éticos y regulatorios de la
investigacion clinica para el Seguro Social de
Salud — EsSalud; ha sido jefe de la Oficina de
Regulacion ~ y Valoraciéon Etica de la
Investigacion en la UPCH. Ex administrador
del Comité Institucional de Etica en
Investigacion de la UPCH. Profesional
calificado como investigador CONCYTEC.
Experiencia en educacion a distancia a nivel
de pregrado y posgrado. Experiencia con
herramientas tecnologicas y plataformas
virtuales, asi como adaptacion y creacion de
contenidos para entornos no presenciales. En
el contexto de la Emergencia Sanitaria, ha
impartido y organizado cursos y clases a
distancia.

¢ Mag. Cinthia Cruz Meza

Médico Cirujano (USMP); Magister en
Medicina Ocupacional y del medio ambiente
(UPCH); Docente de la Maestria de Medicina
Ocupacional y del Medio ambiente. (UPCH);
Asesor en salud ocupacional empresas; se ha
desempefado como Coordinador Jefe Salud
Ocupacional, G y M S.A. - Grupo Grafia y
Montero. Experiencia en gestibn de la
informacién en salud y uso de las tecnologias
aplicadas a la salud y educacion. Experiencia
en educacion a distancia a nivel de pregrado y
posgrado. Experiencia con herramientas
tecnoldgicas y plataformas virtuales, asi como
adaptacion y creacion de contenidos para
entornos no presenciales. En el contexto de la
Emergencia Sanitaria, ha impartido vy
organizado cursos y clases a distancia.

e Med. Cir. Héctor David Collantes Luna

Médico Cirujano (USMP); Medico
Otorrinolaring6logo y Cirujano de Cabeza y
Cuello (Universidad Autbnoma de México);
Docente de la Facultad de Medicina Unidad de
Posgrado (UPCH); Supervisor Profesional y
Director de Curso de Council for Accreditation
in  Occupational Hearing Conservation;
Experiencia en gestion de la informacion en
salud y uso de las tecnologias aplicadas a la
salud y educacion. Experiencia en educacion a
distancia a nivel de pregrado y posgrado.
Experiencia con herramientas tecnolégicas y
plataformas virtuales, asi como adaptacion y
creaciobn de contenidos para entornos no
presenciales. En el contexto de la Emergencia
Sanitaria, ha impartido y organizado cursos y
clases a distancia.



@ Plan de estudios

SEMESTRE

01

02

03

ASIGNATURA

Fundamentos de la seguridad y salud en el trabajo

Normativa legal en seguridad y salud en el trabajo

Higiene y seguridad en el trabajo

Ergonomia ocupacional

Psicosociologia aplicada en el trabajo

Fisiologia del trabajo

Taller 1 de trabajo de grado

Evaluacion médico ocupacional |

Evaluaciéon médico ocupacional Il

Diagnostico de enfermedad ocupacional

Evaluacioén y calificacion de la incapacidad funcional para el trabajo
Gestion y direccion en la seguridad y salud en el trabajo

Auditoria en sistemas de gestién de seguridad y salud en el trabajo
Taller 2 de trabajo de grado

Redaccioén cientifica

Taller 3 de trabajo de grado

Total de Créditos del Programa ‘

Nota: La UPCH se reserva el derecho de reprogramar los cursos y la fecha de dictado de los
mismos, de acuerdo con su proceso de mejora académica continua o causa de fuerza mayor.

La Universidad reconocera y/o convalidara de acuerdo al reglamento de la actividad académica de
la Escuela de Posgrado, los cursos de posgrado o su equivalente, previa evaluacién de la
coordinacién del programa.




® Cronograma

Inscripciones Hasta el 01 de marzo de 2027
Admision Del 04 al 08 de marzo de 2027
Matricula Del 22 al 24 de marzo de 2027
Inicio de clases A partir del 29 de marzo de 2027

@ Informacion general

Duracién Modalidad

12 meses (3 ciclos) @ A distancia 0
No Presencial

oo, Frecuencia 000 Vacantes
Quincenal aD 30

1ray 3ra semana de cada mes

Viernes de 17:00 a 21:45 horas.
@ Sabado de 9:00 a 20:00 horas.

Domingo de 9:00 a 13:45

El ultimo fin de semana de clases, sera de manera presencial

(*) Solo se consideran los meses en los que se desarrollan clases.

La UPCH se reserva el derecho de modificar o cancelar el inicio del programa, si no llegan
al cupo minimo de estudiantes matriculados, hasta el mismo dia de inicio del programa.



® Inversion®

Derecho de admision S/600.00

Matricula por semestre (3) $/600.00

Costo del programa S/ 25 200.00

Valor total del programa S/27 600.00

Financiamiento en 12 cuotas S/2100.00

(*) Los costos incluyen el diploma.
(*) Los costos no incluyen el Grado de Maestro.
(*) Precios sujetos a variacién, por cada ciclo sujeto a cambio de tarifario.

© Descuentos aplicables®

EGRESADOS UPCH
Egresados de Pregrado y Posgrado
(Maestrias, Doctorados y Especialidades).
\_ _J
e ~\
(y PRONTO PAGO
5 (0] Pago al contado del costo total del programa
desct. (solicitar a administracion de la facultad).
. y,
4 A
CORPORATIVO
o Admisién de 3 participantes (como minimo)
5 A) de una misma institucién al programa.
desct. Presentar una carta institucional que lo
acredite.
\ J

(*) Los descuentos no son acumulables.



® Proceso de admision

Completa tu proceso de admisién siguiendo los pasos indicados.
Es tu oportunidad para avanzar en tu desarrollo profesional.

Inscribete a través del portal de admision
postula.upch.edu.pe

Inscripcion
01

e /
Recoleccion de datos
+ Copia escaneada del Grado académico de Bachiller
02 universitario o Titulo Profesional (postulantes extranjeros).

Copia escaneada del DNI o pasaporte.
Curriculum Vitae descriptivo, no documentado.
(Descargar modelo)

03 Comprobante de pago

Recibo o voucher de pago por los derechos de admision.

O 4 Evaluacion de expediente

Evaluacién previa del expediente al postulante de la maestria.

05 Entrevista personal
+  Entrevista profesional con el postulante a la maestria.

(*) Los documentos deberan ser subidos al portal de admision.

Nota: El postulante podra solicitar su retiro del proceso de admision hasta setenta y dos
horas (72) previo a la fecha de cierre de inscripciones. Las devoluciones seran por un

monto del 60% del derecho de admisiébn abonado.



© Sé parte de la
comunidad

+40

Programas entre
maestrias y doctorados

Docentes con Campus Alianzas estratégicas Lineas de
prestigio nacional modernos y para una formacion investigacion
e internacional equipados de excelencia interdisciplinaria



POSGRADO
CAYETANO

o [rommoror





